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MOT DU CHEF

AVEC AMBITION, COURAGE ET AUDACE

Notre principale différence se trouve dans notre ADN : nous souhaitons la participation de toutes et tous a nos
prises décisions. Depuis la fondation de ce parti, nous avons entendu des tonnes de points de vue divergents.
Bien sur, nous avons établi des priorités en tant que leaders, mais ces priorités ont été bonifiees par vos voix,
une habitude que nous comptons conserver tout au long de notre mandat.

Nous avons construit une plateforme riche de plusieurs enjeux, dont nous avons planifie la résolution en une
sequence dactions qui refletent nos priorités, et qui nous assurent les meilleures chances de réussite : on
reprend le contrdle de la dette, le controle de la circulation, on encadre le développement de la ville et on
vous consulte autant de fois que nous pouvons pour entendre vos solutions. Enfin, notre ADN, cest aussi de
redistribuer certaines sommes a chaque district pour que les citoyennes et les citoyens puissent adopter
déemocratiquement les améliorations quiils souhaitent voir dans leur quartier.

Une fois notre maison en ordre, on pourra réver damphithéatre, déquipe de sports, de salles de spectacles,
de museées, de grand projet de transport, de ville verte. On pourra transformer Lévis d'une ville de passage a
une ville de destination.

Nous voulons dabord une saine gestion de notre ville. Lévis est la 2° ville plus endettée des grandes villes et
la 4° plus taxée. La masse salariale a augmenté de 22% en 2 ans, les taxes de 10%, celles du multi logement
de 15%. Quand nous sommes arrives a lopposition, il n'y avait pas de cadre financier. Quand on la enfin adoptée
en 2024, il n'a pas éete respecte en coupant dans le paiement comptant et en reduisant linvestissement dans
le pavage. Il faut faire mieux. Nous nous sommes opposes quatre fois a la liste des grands projets parce
quelle n'était pas discutée avec les gens de Levis, ni méme avec les membres du conseil. Nous nous
sommes egalement opposes a trois budgets par manque dinformation ou par un écart non respectueux des
citoyennes et citoyens.

Nous voulons construire la ville a vos cotés. Nous ne nous assoyons pas les deux pieds sur le pouf. Nous nous
retroussons les manches et nous nous crachons dans les mains. Voila notre plan de match.

Ambitieux, courageux, audacieux. Merci dy croire. Cest un projet emballant.

Serge

Crédit image : Audet photo



MOT DE LA PRESIDENTE DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Depuis la création du collectif citoyen Repensons Lévis et sa transformation en parti politique en 2021,
notre mouvement a parcouru un long chemin. Il s'est surtout enrichi d'une communaute de personnes
bénévoles passionnees, profondément attachées a leur ville et au bien-étre collectif, qui ont permis a
notre parti de grandir et de se renforcer.

Ce qui nous unit, c'est notre facon d'aborder la politique municipale : par la discussion, l'écoute et la
participation citoyenne. Chaque rencontre, chaque idée partagee, chaque projet porté ensemble nous
rappelle que c'est en travaillant main dans la main que l'on construit une ville plus humaine, plus vivante
et plus participative.

Notre mouvement est né du désir de faire les choses autrement, et cet esprit continue de nous animer
aujourd'hui.

Cette plateforme électorale en est le reflet . le fruit de nombreuses conversations, d'une réflexion
collective et d'un engagement sincéere envers l'avenir de Lévis,

A toutes celles et ceux qui simpliquent, débattent, proposent et révent avec nous : merci.
Avec vous, nous transformons Lévis en une ville qui fait notre fierte.

Liz-Ann
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THEME 1: SAINE GESTION

1.1 ENTRETIEN DES INFRASTRUCTURES

e Prioriser les investissements pour la mise a niveau et lentretien des infrastructures municipales
(rues et routes, réseau dégout et aqueduc, batiments, parcs et equipements sportifs, vehicules,
parc informatique).

e Mettre en place une réserve financiére pour couvrir les mises a niveau des infrastructures
municipales en fonction de leur durée de vie utile.

e Insister sur lamélioration du réseau pluvial aux secteurs les plus vulnérables pour diminuer les
risques dinondations dans les sous-sols.

1.2 STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT
e Encadrer la croissance en liant le nombre de nouvelles portes a la capacité des infrastructures et
prévoir la capacité du réseau daqueduc et deéegout sur 25 ans. Offrir une prévisibilité aux
gestionnaires de projets en developpement (promotrices et promoteurs) et une équite dalternance

sur tout le territoire. Les criteres seront definis en collaboration avec les gestionnaires.

e Sassurer de la mise en place d'une table de liaison efficace en continu avec les gestionnaires de
projets en développement.

1.3 TAXATION

e Plafonner les taxes résidentielles a lindice des prix a la consommation (IPC), donnant ainsi de la
previsibilite.

1.4 CADRE FINANCIER ET DETTE
» Bonifier et respecter le cadre financier de la ville.
e Controler et diminuer la dette le plus rapidement possible.

e Assurer un niveau de taxation compétitif par rapport aux autres grandes villes (avec les indicateurs
pertinents).



THEME 1 : SAINE GESTION (SUITE)

1.5 RESSOURCES HUMAINES

e Proceder a un gel dembauches pour 2026 excepte les services de police et dincendie, tout en
optimisant lutilisation des effectifs actuels. Analyser les besoins de chaque direction avec les
membres du conseil de ville.

e |nstaurer une reddition de comptes annuelle de chaque direction aux membres du conseil de ville
avec des objectifs précis a atteindre.

1.6 DIVERSIFICATION DES REVENUS

"Plus de 85% des revenus reposent sur les taxes a Levis, cest beaucoup plus eleve que la moyenne dans les
villes.

o Affecter une ressource a temps plein sur la recherche de subventions ainsi que de dons
philanthropiques pour améliorer les projets municipaux et faciliter leur financement.

e Favoriser le principe de redevances au développement pour le negocier avec les gestionnaires de
projets avant ladoption en conseil.

1.7 AUTRES CATEGORIES DE TAXATION
e Analyser et viser lequite de la progression dans le temps des difféerentes catégories de taxation
(immeubles de six logements ou plus, immeubles industriels, agricoles, forestiers, non residentiels,
terrains vagues desservis). Faire les correctifs au besoin.

1.8 PLAN QUINQUENNAL DES IMMOBILISATIONS (PQl)

e Définir la liste des projets (PQI) plus tét dans l'année pour assurer une gestion plus efficace et une
reduction des couts.

1.9 EFFICACITE

e Reéaliser une veille strategique sur les meilleures pratiques mondiales en matiere d'optimisation des
ressources et de transformation numeérique dans le secteur municipal.



THEME 2 : DECIDER

2.1 POUVOIR AUX QUARTIERS

e Animer et valoriser la vie et lidentité des quartiers par l'attribution de budgets participatifs pour
lesquels les priorités seront déterminées par la population qui seront encadrés par les conseils
d'arrondissement.

2.2 COMITES DE LA VILLE

e Faire une refonte des comités et des commissions pour diminuer leur nombre et optimiser leur
fonctionnement.

e Evaluer et revoir la charge de travail des membres du conseil dans un principe déquité et
dimputabilité.

2.3 PARTICIPATION CITOYENNE

* Dans la mesure du possible, inclure les citoyennes et citoyens dans les processus décisionnels.

e Deévelopper et soutenir la participation citoyenne par un systéeme qui permet de formuler facilement
des recommandations au conseil de ville et de se prononcer sur les decisions a venir, de type portail
citoyen. Sassurer de considérer les organismes qui couvrent lensemble des besoins et particularités
de la population (jeunes, personnes ainées, personnes immigrantes, femmes, etc.)




THEME 2 : DECIDER (SUITE)

2.4 MEDIATION INDEPENDANTE

e Création d'un bureau dombudsman pour la protection du droit citoyen.

2.5 VILLE INTELLIGENTE
e Orienter le développement des technologies intelligentes pour améliorer lexperience des
citoyennes et citoyens (améliorer les interventions d'urgence, mieux prevenir les fuites dans les
reseaux d'aqueducs et d'eégouts, mieux utiliser l'énergie des batiments, etc).

e Exploiter au maximum les données ouvertes pour rendre accessible linformation citoyenne en
temps réel (déneigement, état des chausseées, travaux, zonage, etc).

2.6 REQUETES CITOYENNES

e S'assurer que chaque demande acheminée au 311 obtienne un suivi serré, rapide, et une action
concrete de l'administration ainsi qu'une confirmation des actions posees.

2.7 TRANSPARENCE

» Sinspirer des meilleures pratiques de transparence pour les réunions publiques de la ville (reddition
de comptes, pléniers publics de préparation du budget, suivi regulier de lavancement des grands
projets, utilisation optimisee déelements graphiques, etc).




THEME 3 : CONSTRUIRE

3.1 PLAN DE MOBILITE
Fluidite automobile :

e Améliorer les aménagements des intersections problématiques pour faciliter la fluidité tout en
assurant la securite des autres usagers de la route (virage a droite, carrefour giratoire,
synchronisation des feux, etc);

e Faire pression pour accelérer les travaux d'élargissement de l'autoroute 20 direction ouest.

Transport en commun :

* Realiser le projet de Service Rapide par Bus (SRB) a voies centrales Est-Ouest sur 17 km du Cegep

de Lévis jusqu'a la route des Rivieres, en collaboration avec les deux autres paliers de

gouvernement, et ameliorer la desserte des axes Nord-Sud.

e Rattraper le financement du transport en commun per capita par rapport a la moyenne des grandes
villes.

e Doter la Societé de Transport de Lévis d'une direction des communications pour faire la promotion
du transport en commun.

Pistes cyclables :

e Terminer la piste cyclable multifonctionnelle sur le boulevard Guillaume-Couture, du Cégep de
Levis aux ponts, et faciliter l'interconnexion entre les pistes cyclables existantes.

Trottoirs :

* Bonifier l'enveloppe de réparation des trottoirs et assurer la construction de 10 km de nouveaux
trottoirs par année (400,000$ * 1km).



THEME 3 : CONSTRUIRE (SUITE)

3.2 CADRE ENVIRONNEMENTAL

e S'assurer que la strategie d'adaptation aux changements climatiques de la Ville de Levis soit
chiffrée, datée, mesurable, et bénéficie des investissements nécessaires (exemple: émission des
gaz a effet de serre, indice de canopée - couvert végeétal, etc).

e Dans chacune des fiches de prise de décisions, intégrer une clause d'analyse environnementale qui
tient compte de la politique environnementale et du plan d'action en environnement a Levis.

3.3 VISION URBANISTIQUE

‘Schéma daménagement et de developpement (SAD): document de planification avec cartes
geographiques qui eétablit la vision du developpement d'une ville.

e Réviser le SAD en consultation avec la population, incluant les développeurs, quartier par quartier,
incluant le mode de densification et les hauteurs permises.

e Favoriser le développement des quartiers a échelle humaine, ou on a accés au maximum de
services a pied (commerces, parcs, acces au transports et aux activites).

e Miser sur la qualité des mateériaux, la durabilite, l'originalité de l'architecture dans la construction
des batiments en haute densification, ce qui inclut la mise en place d'un plan particulier
d'urbanisme (PPU) dans chacun des deux pdles considerés comme centre-ville. Reviser les PPU
existants et faire le bilan du plan d'action qui était prévu en 2017.

e Alléger la réglementation urbanistique afin de favoriser la construction ou l'aménagement de
résidences bigénérationnelles et de densification douce (résidence secondaire sur un méme
terrain).

e Prévoir a l'avance des terrains pour construire des écoles dans les secteurs en croissance.

e S'assurer que le zonage contienne au besoin des dispositions particulieres selon la spécificité du
site (exemple: marge de recul a proximité d'une lighe de haute tension).



THEME 3 : CONSTRUIRE (SUITE)

3.4 MORATOIRE

* Permettre aux gestionnaires de projets en developpement qui obtiennent l'ensemble des
autorisations gouvernementales d'utiliser des installations de traitement des eaux temporaires pour
avancer les projets déja entamés mais en attente de permis.

3.5 REDEVANCES AU REDEVELOPPEMENT

e Mesurer la possibilité d'étaler les paiements de la redevance au redéveloppement ou de retarder
ce paiement le temps que le projet soit en construction.

3.6 AGRICULTURE

* Mettre en place une politique efficace d'entretien des ponceaux et des fossés de la ville pour
faciliter le drainage des terres agricoles.

e Faire pression sur le gouvernement pour permettre aux proprietaires de nettoyer les fosses
‘verbalisés" (devenus ruisseaux officiels selon le ministere) sur les terres afin de les drainer
efficacement.

3.7 MILIEUX HUMIDES ET HYDRIQUES

* Demander au gouvernement du Quebec de revoir le programme de restauration et de creation des
milieux humides et hydriques afin que les fonds soient réinvestis dans le rachat de terrains a
protéger par la ville.



THEME 4 : ANIMER

4.1 EVALUATION ET ETAT DES INFRASTRUCTURES SPORTIVES ET CULTURELLES
* En collaboration avec les organismes, réaliser une analyse professionnelle et indépendante a court
terme de l'état et des besoins en infrastructures culturelles et sportives, effectuer le rattrapage
nécessaire et assurer une planification durable.

4.2 QUARTIER CENTRAL

A laide d'états généraux sur les infrastructures culturelles et sportives, a l'aide d'états généraux sur les
infrastructures culturelles et sportives, nous souhaitons réfléchir et mettre en place les premiers jalons
d'un grand quartier de développement de 'étre humain sous tous ses aspects. Le quartier devrait
toucher autant le déeveloppement sportif, culturel, intellectuel et social. Il serait réalisé en collaboration
avec le secteur prive et les autres paliers de gouvernement. Il pourrait contenir a terme:

e Un amphithéatre moderne et multifonctionnel avec 2 glaces d'au moins 4000 places, incluant les
meilleures technologies;

e Un quartier des spectacles vivant et animeé;

e Un museée vivant et interactif de Leévis, sa région et une vocation unique pour des thématiques
supplémentaires;

e Un centre d'archives pour préserver la mémoire de Lévis et honorer les personnes d'importance;

e Des espaces deédiés aux besoins du milieu communautaire;

e Un lien évident avec les institutions d'enseignement supérieur de Levis.

4.3 SPORTS DE HAUT NIVEAU

e Multiplier les démarches afin d'attirer une equipe de la LHIJMQ et/ou des eéquipes professionnelles
sportives, consolidant ainsi Levis comme un pdle sportif et événementiel de premier plan.




THEME 4 : ANIMER (SUITE)

4.4 IDENTITE LEVISIENNE

» |dentifier et valoriser les éléments distinctifs de Lévis sur les plans culturel, industriel, touristique et
communautaire, afin de batir une identite forte et partagée par l'ensemble de la communauté pour
nourrir le sentiment d'appartenance.

4.5 PATRIMOINE

e Mettre en place un plan de conservation des batiments patrimoniaux, considerer la possibilite
d'imposer une amende supplémentaire significative a un propriétaire negligent qui obtiendrait un
permis de démolition, et créer une réserve financiere destinée a financer un programme d'aide a la
conservation du patrimoine.

e |nstaurer un registre des locaux et logements pour surveiller les immeubles inoccupés depuis plus
de six mois et imposer une taxe pour financer la réserve patrimoniale. (hnom de la loi 31)

e Réfléchir avec les fabriques a l'avenir de nos eglises.

e Les comités de décisions et recommandations en urbanisme devront comprendre une forte
proportion d'expertises professionnelles issues de domaines complémentaires (architecture, génie,
construction, histoire, urbanisme), dans un fonctionnement inspiré de la commission d'urbanisme et
de conservation de la ville de Québec.

4.6 PARCS DE QUARTIERS

* Ameénager les parcs en fonction des besoins exprimeés par chaque quartier (inclus dans les budgets
participatifs), avec un esprit intergenerationnel et adaptatif. Varier l'offre sportive de proximite,
notamment par des préts d'équipements sportifs en libre-service.

« Etablir les besoins et planifier un échéancier permettant de cibler et réaliser les projets nécessaires,
en considérant aussi les manques et les sports émergents - volleyball, terrain de baseball
synthetique, patinoire couverte refrigerée, athlétisme, pumptrack, pickleball, etc.



THEME 4 : ANIMER (SUITE)

4.7 CONSEIL DES ARTS

e Créer un Conseil des arts de Lévis, tel qu'on retrouve dans plusieurs villes. C'est une entité
independante composee d'expertes et experts en gestion et des artistes qui sélectionnent des
projets pour leur accorder du financement. L'objectif est d'encadrer les artistes et permettre leur
professionnalisation, tout en facilitant les demandes de subventions aux paliers supérieurs, soit le
Conseil des arts et des lettres du Quebec et le Conseil des arts du Canada.

4.8 DEMOCRATISATION DE LA CULTURE

e Stimuler la demande culturelle visant la pratique, l'exposition et 'appréciation par différents outils
(passeports, culture a l'ecole, ateliers, journee de la culture, etc).

e Intégrer des parcours publics d'art urbain et/ou historiques et créer des laboratoires creatifs
ouverts pour animer l'espace public et soutenir la creation locale.

4.9 DONNER LE GOUT DU SPORT

e Solidifier les partenariats avec les organismes, les programmes de sport-étude et les acteurs
locaux pour améliorer 'offre sportive de proximité auprés des jeunes.

4.10 FERME CHAPAIS
e Faire pression sur le gouvernement fedéral pour redonner dés que possible l'espace de la Ferme
Chapais a la communauté avec un projet inclusif et ouvert, en collaboration avec les Premiers
Peuples.
4.11 PARCS A CHIENS

e Réfléchir et établir un plan d'action sur le développement des parcs a chiens sur le territoire.

e Explorer un projet pilote de parc intérieur en partenariat avec des services animaliers.



THEME 5 : S’ENRICHIR

5.1 COMMERCES
e Regrouper les services de la ville pour creer un guichet unique pour les petites et moyennes
entreprises afin de favoriser un ecosysteme efficace favorisant la création de nouvelles entreprises
et linnovation en entreprises établies, en plus de laccompagnement continu dans les projets
d'agrandissement ou de rénovation.

e Favoriser le développement de 'économie circulaire, entre autres par la nomination d'un agent de
développement dédie.

e Faciliter les initiatives locales des commercantes et commercants qui souhaitent revitaliser leur
secteur.

e Protéger la vocation commerciale des locaux vacants par un zonage ciblé et des incitatifs au
besoin.

5.2 INDUSTRIE
e Tirer parti de l'accroissement des investissements en défense et du réle stratégique du chantier
Davie pour positionner Lévis comme un chef de file canadien en technologies et industries
maritimes, favorisant la recherche, l'innovation et le développement d'entreprises dans ce secteur.

e Deévelopper a Lévis, en collaboration avec le cegep et luniversité, une zone d'excellence en
robotique, automatisation et systéemes intelligents, afin de stimuler linnovation industrielle, d'attirer
des entreprises de pointe et de former un écosysteme créateur d'emplois de qualité.

e Mettre en place une politique de deéveloppement des parcs industriels et technologiques qui
insuffle une orientation claire a chacun d'eux, optimise leur occupation et en accélere la
densification avant tout nouvel agrandissement, notamment en lien avec les terres de Rabaska.




THEME 5 : S'ENRICHIR (SUITE)

5.3 TOURISME

e En collaboration avec le secteur prive, créer un lieu ouvert et visuellement attractif avec scene
permanente extérieure pour accueillir de nouveaux evenements rassembleurs et grand public qui
permettront de positionner Levis comme acteur touristique majeur a l'echelle nationale (exemple:
Amphitheatre Cogeco de Trois-Rivieres).

5.4 UNIVERSITE

e Soutenir l'élan d'autonomie et d'expansion de notre campus universitaire et demander d'en faire
'Universite du Quebec a Levis (UQAL).

5.5 EVENEMENT SPORTIF
» Déposer la candidature de Lévis en vue de la présentation des Jeux du Québec.
5.6 ECONOMIE SOCIALE

e Attirer et soutenir les organisations responsables des programmes de soutien pour le
developpement et laccompagnement des entreprises d'economie sociale (COOP, OBNL, etc.).

5.7 ENERGIE

« En concordance avec le Plan Energie de 'UMQ, mesurer et tenter de profiter des opportunités pour
le développement d'énergies renouvelables en soutien a la mission d'Hydro-Québec comme
source de revenu potentiel (éolien, hydraulique ou solaire)

5.8 TROISIEME LIEN

e Appuyer un projet de lien autoroutier supplémentaire dans lest, incluant transport des
marchandises et transport en commun.



THEME 6 : PRENDRE SOIN LES UNS DES AUTRES

6.1 LOGEMENT SOCIAL ET COLLECTIF

e Favoriser le développement du logement social et collectif en garantissant son abordabilité grace a
'acquisition et a la mise a disposition de terrains par le droit de préemption, l'octroi de congés de
taxes et la participation active de la Ville aux programmes de subventions provinciales.

» Prioriser le logement social et collectif (OBNL, coopératives d'habitations, office d'habitation) aux
projets prives pour assurer la perennite des prix en bas du marche.

« FEtudier la possibilité d'accorder des permissions urbanistiques (hauteurs, gabarit, étages, usages)
aux gestionnaires de projets en developpement qui reservent des locaux adaptes pour les
organismes et/ou des logements collectifs, sociaux et abordables dans leurs projets.

6.2 ITINERANCE ET PAUVRETE

e Poursuivre la mise en place d'un plan d'action concerté et ambitieux en éetroite collaboration avec
les différents acteurs locaux qui vise a réduire litinérance, la pauvreté, la marginalisation sociale,
ainsi que les problématiques liees a la santé mentale et aux dépendances.

« Etablir une politique en sécurité alimentaire et soutenir la mise en ceuvre d'un plan d'action axé sur
la réduction du gaspillage, le developpement de l'agriculture urbaine et limplantation de jardins
communautaires.

e Favoriser et soutenir la mixite sociale.

6.3 ORGANISMES

e Veiller a ce que les organismes communautaires disposent de locaux sécuritaires et adaptes a
leurs besoins, en favorisant le regroupement de services lorsque pertinent.

e Mettre en place un meécanisme de suivi rapide et efficace pour répondre aux demandes des
organismes.

e Reconnaitre pleinement le role essentiel du milieu communautaire en valorisant ses missions, sa

main-d'ceuvre, en promouvant ses actions, et en assurant une allocation de ressources necessaires
pour réepondre aux besoins grandissants de la population.



THEME 6 : PRENDRE SOIN LES UNS DES AUTRES (SUITE)

6.4 PROMOTION MARAICHERE
e Favoriser l'organisation de marchés publics et de parcours maraichers dans différents secteurs de
la ville afin de soutenir les producteurs locaux, de dynamiser la vie de quartier et d'offrir des
espaces de rencontre conviviaux pour la population.

6.5 IMMIGRATION

» Bonification du coffret d'accueil contenant l'étendue des services et activités de la ville par des
ajouts d'échantillons et d'essais de différentes offres culturelles et agroalimentaires adaptées au
secteur d'accueil pour les personnes immigrantes.

e S'assurer d'un accueil réel de ceux et celles qui arrivent et les orienter vers les bonnes ressources.

6.6 ACCES A LA PROPRIETE

e Favoriser l'acces a la premiere proprieté par des méthodes de paiement adaptées, tels que les
droits de mutation (taxe de bienvenue) etalée sur 12 mois.

6.7 SANTE PREVENTIVE

e Favoriser des milieux de vie sains et durables en mobilisant les citoyens autour de la sante
préventive, en cohérence avec les orientations gouvernementales et les programmes de
subvention consequents. (Stratégie nationale de prévention en sante 2025-2035).




THEME 7 : ASSURER LA QUIETUDE

7.1 SECURITE DANS LES RUES
e Réduire la vitesse a un maximum de 40 km/h dans les quartiers résidentiels.

e Garantir que les zones scolaires et les parcs a 30 km/h couvrent une distance assez grande et
mettre en place des mesures pour faire respecter ces vitesses (sensibilisation, radars photos,
bollards, etc).

e Améliorer la visibilité des traverses piétonnes et renforcer la priorité accordée aux piétons.

e Porter une attention particuliere a la sécurité pres des écoles et des résidences pour personnes
ainees.

7.2 AMBULANCES ET SERVICES HOSPITALIERS

e Agir pour une meilleure couverture ambulanciere et une augmentation considérable des services a
Paul-Gilbert, ou mesurer toutes les options de desserte efficace de services hospitaliers dans
louest.

7.3 TRAINS

* Neégocier avec le CN pour la mise a jour des passages a niveau et de lutilisation des sifflets des
trains dans les meilleures conditions possibles pour la ville.

7.4 NUISANCES SONORES ET LUMINEUSES

e Adopter une politique favorisant le bon voisinage, incluant par exemple des reglements au niveau
des nuisances sonores et de la pollution lumineuse.

7.5 ECOCENTRE DANS L'OUEST

* Planifier la creation d'un nouvel ecocentre dans l'ouest de la ville afin de répondre a la saturation du
site actuel du Chemin des Iles et augmenter le nombre de conteneurs de proximité accessibles au
public.

7.6 SERVICES INCENDIE

e Assurer la renovation de la caserne 1 et prévoir le développement d'une nouvelle caserne a moyen
terme.

7.7 GESTION DES STATIONNEMENTS

* Mesurer la pertinence d'instaurer une equipe de gestion des reglements de stationnement
sur le territoire.



REPENSONS

Equipe Serge Bonin



